
2019～2020年度 R Iテーマ 

【第1476回例会次第（2019年7月第2回）】 

１. 開会点鐘                   

２．「ROTARY」斉唱 

  「四つのテスト」唱和 

３．来賓及びビジター紹介 

４．会長挨拶 

５．ＳＡＡ報告 

６．幹事報告         

 Ａ．例会変更のお知らせ          ビジター受付 

    米子東RC……7/10(水）休会  なし 

    米子中央RC…7/11(木）休会  なし 

 Ｂ．その他  

７．委員会報告 

 Ａ．親睦・出席委員会 

    出席報告・会員誕生日・スマイル発表 

 Ｂ．雑誌・会報委員会  「ロータリーの友」紹介 

９．閉会点鐘 

 

  

 

     

6月17日のMakeUp後の出席率 100％ 

No．1434 

【第1475回例会記録(2019年7月第1回）】 

日時：2019年7月1日（月) 12：30～ 

会場：ＡＮＡクラウンプラザホテル米子 

出席率  68名[内免除5名] 中 50名 73.53％ 

米山ＢＯＸ １，４４１円(累計 １，４４１円） 

RI会長 :ﾏｰｸ･ﾀﾞﾆｴﾙ･ﾏﾛｰﾆｰ(米国) 地区ｶﾞﾊﾞﾅｰ: 古瀨俱之（出雲中央RC） 

 会長：坂本高司 幹事：田中康裕 雑誌･会報：杉村忠輔  

ロータリーは世界をつなぐ 

日時：2019年7月8日(月）12:30～ 

会場：ＡＮＡクラウンプラザホテル米子 

 

8．会員増強・退会防止、クラブ広報・R情報、 

  奉仕プロジェクト、R財団担当理事運営方針発表 

スマイル 

 坂本高司会長…本日より新年度がスタート致しま

す。一年間よろしくお願い致します。 

 鹿島康裕…６月９日に結婚しました。 

 加藤典史…６月１７日から入会させて頂きました。

よろしくお願い致します。 

 奥野博昭…新入会員の奥野です。何卒宜しくお願い

致します。 

 2019-20年度理事・委員長 

【会長所信】 坂本高司 

不 易 流 行 

 伝統ある米子南ロータリークラブの会長

を拝命し、就任にあたりその重責に身の

引き締まる思いであります。創立三十四

年目を迎える本年も、今まで以上に、原

点に立ち返り、創始の精神を再認識し、新たなる時代の潮

流を読み取りつつ、より良きクラブの運営にエネルギーを全

力で傾注したいと考えます。本年は、初代坂口允彦会長が

掲げられた、『人との出会いはわれわれの喜びであり、友と

のふれあいは人生の至宝であります。と、記され、基本テー

マとして、以下の4点を踏襲したいと考えます。  

 基本テーマ １．感 謝 ２．友 情 ３．研 鑚 ４．増 強 

具体的には、会員一同が、今一度チャーターメンバーを始

めとされます諸先輩への輝かしい歴史を築かれたご労苦に

対し、感謝の念を再認識し、今ある会員においては、新たな

る友情の醸成を図りつつ、より楽しき例会の企画に加えて、

Rotaryの理解を深めるべく様々な研鑚プログラムを実施して

参りたいと存じます。  （裏面へ）                 

お 知 ら せ  

・7/15(月）    例会休会        ・ 

・7/22(月)18:30～ 親睦・出席委員会  

                                  炉端かば 

・7/29(月)19:00～ 午輪句会  

             真誠会セントラルレジデンス 

・8/ 5(月)13:30～ 定例理事会  

日 時 第 回例会 内 容 場 所 

7月22日(月)12:30～13:30 第1477回 

(7月第3例会） 

臨時総会（決算・予算） 

卓話 第46回がいな祭りについて 

   企画実行本部長 地頭正剛 氏 

ＡＮＡＣＰ 

ホテル米子 

7月29日(月)12:30～13:30 第1478回 

(7月第4例会） 

長期ビジョン策定特別委員会担当例会 

イニシエーションスピーチ 大谷誠司 

ＡＮＡＣＰ 

ホテル米子 

8月 5日(月)12:30～13:30 第1479回 

(8月第1例会） 

会員増強委員会担当例会 

イニシエーションスピーチ 廣谷栄一 

ＡＮＡＣＰ 

ホテル米子 

 米子南RC例会運営一覧 



また、引き続き会員の増強にも最大の努力を重ねて参らねばなりません。これらの実施にあたりましては、全会員による

例会の場での意見集約を諮りながら充分なコンセンサスを図って参る所存です。その際、守らなければならない伝統と、

時代に対応した変革を同時に行わなければなりません。それにより近年と違った運営となり、会員の皆様にはご迷惑をお

かけすることになるかも知れませんが、何卒趣旨ご理解の上、ご協力を賜りますようお願い申し上げ、所信と致します。 

 

【SAA運営方針】  前田壽美 

 会長の所信に沿い、米子南ロータリークラブの守らなければならない伝統（変えてはいけないもの）と

時代に対応した変革（変えても良いもの）という流れの中で、初めての試みですが、長期ビジョン策定

委員会を中心にディスカッション形式の例会を年4回程度行います。 

 またより多くの会員と親睦を深められるように数回指定席を設けたいと思っております。 

 ビジター及び来賓へは、心してお迎えをし、米子南ロータリークラブらしい和やかで楽しい例会の   

             運営に努めてまいります。 

 

【クラブ管理運営担当理事 運営方針】  奥田義人 

 坂本会長所信の 南ロータリーの原点に立ち返り「不易流行」の想いに従い、担当３委員会のメン

バーの皆様と共に、例会出席率の向上を図り活力あるクラブ管理運営に努めます。何よりも、感謝、

友情、を大切に会長の補佐が務まりますよう努力いたします。どうぞよろしくお願いいたします。 


